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1 Vorwort des Obmanns
»Die einzige Konstante im Universum ist die Verdnderung.“ (Heraklit)

Seit Jahren habe ich mich darauf gefreut, die-
ses Zitat als Uberschrift in diesem Vorwort zu nut-
zen. Nicht nur, weil ich es sowieso ganz nett finde,
sondern auch, weil eine ganz besondere Situation
dafiir eintreten musste: Der Umbau des Jugend-
treffpunkts Dietrichskeusch’n ist (so gut wie ;) )
abgeschlossen!!! Schon vor langer Zeit ging ich das
Risiko ein, in unserem Jahresbericht Baustellenfo-
tos zu prophezeien und auch wenn es langer dauer-
te als ich erwartete, so darf ich heuer voller Freude
endlich sagen: Es ist vollbracht! Die ehrwiirdigen
alten Geméuer unseres Jugendzentrums sind zwar
noch immer ehrwiirdig, aber ,alt“ mochte ich sie
nicht mehr nennen. Auch wenn die eine oder ande-
re Kleinigkeit noch bevorsteht, der grofite Teil ist
iiberstanden und unser Gebaude macht endlich wie-
der das, was es soll: Es bietet Jugendlichen ein Um-
feld, dass ihnen auch Moglichkeiten gibt, ihre Ide-
en, Wiinsche und Vorstellungen umzusetzen. Und
ich bin schon sehr gespannt, welche Ideen und Wiinsche auf uns zukommen werden und
freue mich darauf, die neuen Moglichkeiten mitzuerleben.

Als weitere Verdnderung will ich an dieser Stelle natiirlich proAct erwdhnen, der Ju-
gendgemeinderat, welcher heuer das erste Mal unter der Regie der Dietrichskeusch’'n im
Rathaus der Stadt Graz tagen durfte. Ein Projekt, das uns zwar vor die eine oder andere
neue Herausforderung gestellt hat, aber auch in groBem Mafle dazu beitrégt, unsere Werte
wie Beteiligung, Demokratie, Kreativitét, etc. noch stérker zu betonen und diese auch wei-
terzugeben. Und obwohl es bereits im ersten Jahr als definitiver Erfolg zu werten war, wie
das Projekt von uns umgesetzt wurde, so bin ich mir sicher, dass wir auch hier mit zuneh-
mender Erfahrung noch weitere spannende Entwicklungen erleben werden und groflartige
Ideen und Projekte der Grazer Jugendlichen gemeinsam umsetzen diirfen.

Etwas iiberraschend (auch fiir mich) darf ich auch heuer wieder tiber eine weitere Verénde-
rung schreiben, die ebenfalls zur Konstante zu werden scheint, ndmlich Verdnderungen un-
serer Personalstruktur. Und heuer finde ich diese Verdnderung auch in hchstem Mafle an-
genehm, da ich mich gliicklicherweise von niemandem verabschieden muss, sondern nur eine
neue Mitarbeiterin in unserem Team willkommen heiflen darf. Darum freue ich mich schon
sehr darauf, Maren (ja, das ist ihr Name! ;) ) besser kennenlernen zu diirfen und bin schon
gespannt, was das neue Jahr mit ihr fiir uns bereithélt.
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Aber ein paar Dinge werden sich vermutlich nie &ndern, ndmlich meine Dankbarkeit allen
gegeniiber, die all diese Verinderungen erst ermoglichten und die weiterhin dafiir sorgen
werden, dass wir auch in Zukunft keinen Stillstand erleben werden. Darum an dieser Stelle
wieder ein ganz grofles Danke an alle Beteiligten aus Politik und Verwaltung, an unsere
Kolleg*innen und Vernetzungspartner*innen aus dem Bereich der Offenen Jugendarbeit, aber
vor allem ein groffes Danke an unsere Mitarbeiter*innen, Ehrenamtlichen und Jugendlichen
und ich freue mich auf das néchste Jahr mit Euch und die weiteren Verédnderungen, die es
fiir mich bereithalt!
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Unser Leitbild

Wir sind ein selbstverwalteter und gemeinniitziger Verein

- Der Verein ist iiberparteilich und konfessionslos. Er arbeitet nach demokratischen
Prinzipien.

Wir bieten Freirdume fiir Jugendliche

- Fiir uns beschriankt sich der Begriff ,, Freiraum“ nicht nur auf Radumlichkeiten.

Wir sind eine Alternative zu Lokal und Strafle

- Wir arbeiten nicht gewinnorientiert und es besteht kein Konsumzwang.

Wir sind Ansprechpartner*in und Begleiter*in

- Wir schaffen ein Umfeld, welches Beziehungsarbeit ermoglicht.
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3 Unsere Arbeitsfelder

3.1 Offener Betrieb

Unsere Offnungszeiten

Im Jahr 2018 - sprich wihrend der Umbauphase - waren die Offnungszeiten von Mittwoch
bis Samstag jeweils um eine Stunde vorverlegt. Diese Verschiebung war wichtig, da es die
Treffen mit Vertreter*innen samtlicher Ansprechpartner*innen fiir den Bau erleichterte. Ab
Januar 2019 starten wir jedoch wieder mit den iiblichen Offnungszeiten durch.

In den Offnungszeiten haben die Jugendlichen die Méoglichkeit unsere Angebote in un-
serem offenen Raum zu nutzen. Wir bieten fiir die Jugendlichen und jungen Erwachsenen

Dienstag

11:00-14:00
Mittwoch und Donnerstag 17:15-21:00

Freitag und Samstag 17:15-22:00

kostenlos:

Tischfuiball

Steel Darts
Akustik-Gitarren
Gesellschaftsspiele
Karten- und Wiirfelspiele
Bar

Live-Stream (Ankiindigungen
und Musikvideos)

Kiiche fiir kleine Kochprojekte
WLAN

Eine Infowand mit Broschiiren
zu jugendrelevanten Themen

Tageszeitungen,  Wochenzei-
tungen und Magazine
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Fiir Vereinsmitglieder, bei Projekten und Workshops oder nach Absprache mit den Mit-
arbeiter*innen konnen auch die Ridumlichkeiten im ersten Stock inklusive dem jeweiligen
Angebot genutzt und benutzt werden. Im ersten Stock befinden sich folgende Angebote:

e Workshopraum

— PA-Anlage

— Musikinstrumente und Musikzubehor (E-Gitarre, E-Bass, Mikrofon, ...)
— Kreativ-Material (Farben, Papier, Fimo, Stoffe, Leder, ...)

— Néhmaschine

— Outdoor-Material
e Werkkiiche (Werkstatt und Kiiche)

— Werkbank

— Werkzeug

— Materialien (Holz, Sandstein, Farben, ...)

— Kiichenzeile fiir Kochprojekte

— Kochmaterial (Topfe, Pfannen, Bretter, Geschirr, Besteck...)

e Mehrzweckraum

— proAct-Ecke mit PC und Infomaterial
— Sitzgelegenheiten
— Airhockey

e Besprechungsraum

— Besprechungstisch mit Sitzgelegenheiten
— Beamer und Leinwand

— Flipchart

Weiters gibt es bei uns giinstige alkoholfreie Getrédnke und Siiffigkeiten.

Im Offenen Betrieb werden wir von unseren sogenannten ,, Beidiensten “ unterstiitzt: Von
Mittwoch bis Samstag beteiligen sich junge Frauen und Ménner ab 16 Jahre bei uns im
Barbetrieb. Sie sind verantwortlich fiir die Erhebung der Abendfrequenz und helfen beim
Empfang neuer Besucher*innen. 2018 {ibernahmen vier Frauen und fiinf Manner diesen Auf-
gabenbereich. Ein herzliches Dankeschon an: Anja, Gregor, Jelena, Julia, Marie, Mario,
Sebastian, Thomas, Wolfgang, und Yasmin.
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3.1.1 Beidienste und Springer*innen 2018

Anja

Gregor

Jelena Julia

Sebastian

Marie

Yasmin
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3.2 Ansprechpertner*innen und Begleiter*innen

Wir schaffen im Offenen Betrieb ein Umfeld, welches qua-
litative Kontakte ermoglicht. Dieses Umfeld kennzeichnet
sich durch die Kontinuitéit und die gleichbleibenden Be-
zugspersonen und Ansprechpartner*innen.

Fiir die Offnungszeiten gelten einheitliche, transpa-
rente Regeln und Grenzen fiir alle Anwesenden. Im
Rahmen dieser einheitlichen Regeln und Grenzen wird
Vertrauen zu und zwischen Menschen aufgebaut und
gefordert. Durch bewusstes Rollenverhalten der Mitar-
beiter*innen wird dieses Vertrauen auf- und ausgebaut
bzw. die individuellen sozialen Kompetenzen gestérkt
und erweitert.

Wir haben fiir verschiedene Probleme und Fragen
stets ein offenes Ohr und beraten und helfen gerne in
komplizierten Lebenssituationen. Weiters unterstiitzen
wir beim Lernen sowie beim Verfassen von Bewerbungs-
schreiben und Lebensléufen.

Natiirlich darf auch der Spafl nicht fehlen! Wir sind
nicht nur bei ernsten Angelegenheiten fiir die Jugendli-
chen und jungen Erwachsenen da, sondern auch zum Scherzen, Spielen sowie um Aktivitdten
oder Projekte durchzufiihren und sind grundsétzlich fiir jeden Spafl zu haben.

3.3 Aktive Freizeitgestaltung und Partizipation

Aktive Jugendbeteiligung, Demokratie und
Partizipation ist uns ein grofles Anliegen. Da-
her gibt es normalerweise eine jéhrliche Jah-
resplanung, bei welcher wir die Interessen so-
wie Wiinsche der Jugendlichen und jungen
Erwachsenen gemeinsam ermitteln und fest-
gehalten. So werden Programmpunkte fiir das
ganze Jahr gesammelt, nach welchen wir uns
bei der VAP-Planung richten kénnen. Durch
den Umbau konnten heuer leider nur wenige
und kleine Projekte umgesetzt werden, wes-
halb wir auf eine Jahresplanung verzichten
mussten. Jedoch wurden die Interessensamm-
lung wihrend dem Offenen Betrieb sowie bei den Hausversammlungen nachgeholt.
Besonders freuen wir uns, wenn die Jugendlichen selbst Initiative ergreifen und Aktionen
oder Projekte fiir die anderen Jugendlichen planen und umsetzten. Natiirlich werden diese
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von uns dabei unterstiitzt und bestéarkt.

Im Rahmen der fakultativen Hausversammlungen und im Offenen Betrieb werden die
durchgefiihrten Veranstaltungen, Aktionen und Projekte auf ihre Vor- und Nachteile reflek-
tiert. Die Ergebnisse daraus flieen in die Planung zukiinftiger Freizeitaktivitédten ein.

Die ehrenamtlichen Jugendlichen - Beidienste, Konsulent*innen, Rechnungspriifer*innen
verdienen sich mit ihrem Engagement zudem das Recht auf Mitbestimmung bei der Gene-
ralversammlung, bei welcher iiber sémtliche wichtigen Vorstandentscheidungen abgestimmt
wird.

3.3.1 proAct@dietrichskeuschn

s m UEE
proAct " 4 ANMELDUNG
| PRASENTATION

proAct ist ein Jugendbeteiligungsprojekt der Stadt Graz fiir Jugendliche und jun-
ge Erwachsene, die in Graz leben oder ihren Lebensmittelpunkt (Ausbildung, Beruf, ...)
in Graz haben. Durchgefithrt wird proAct vom Jugendtreffpunkt Dietrichskeusch’'n. Bei
proAct haben Jugendliche und junge Erwachsene die Chance eigene Projekte zu pla-
nen, zu gestalten und umzusetzen sowie auch mitzusprechen und mitzubestimmen, was
mit dem Grazer Jugendbudget von € 25.000.- passieren soll. Teilnahme- und stimmbe-
rechtigt sind alle Jugendlichen und jungen Erwachsenen von 14 bis 21 Jahren mit Le-
bensmittelpunkt in Graz. Alle eingereichten Projektideen werden einmal im Jahr beim
Jugendgemeinderat im Grazer Rathaus vor Gleichaltrigen préisentiert und diskutiert,
bevor in einem demokratischen Wahlgang die jun-
TR _ gen Teilnehmer*innen dariiber entscheiden, welche
Projekte mit dem Grazer Jugendbudget realisiert
werden sollen. Zugelassen sind sdmtliche kreative
9 Ideen, welche nicht gegen Gesetze oder Menschen-
~n rechte verstofien, Gruppen oder Minderheiten dis-
kriminieren beziehungsweise Gewalt verherrlichen
oder gegen giiltiges Recht verstolen. Die mit Stim-
menmehrheit von den Jugendlichen gew&hlten Pro-
jekte werden anschliefend innerhalb eines Jahres
realisiert und vom proAct-Team unterstiitzend be-
gleitet.

. "I‘l."l.},.‘.; i...é ..l‘l"'-

-
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Zuriickblicken konnen wir nun auf das erste Jahr proAct in der Dietrichskeusch’n. Das
Grazer Modell von Jugendbeteiligung und Jugendpolitik wurde im Oktober 2017 von uns
als Tréger {ibernommen. Und mit der Ubernahme begann auch ein ganz schén grofier Bro-
cken Arbeit. Ein bereits bestehendes und gut funktionierendes Konzept musste auf unsere
Arbeitsweisen und Arbeitsprinzipien adaptiert werden. Zudem sprudelten zahlreiche Ideen
zu Neuerungen und Modifikationen aus unseren Kopfen, die allesamt zunéchst geordnet und
zu Papier gebracht werden mussten. Nach und nach fand die Ordnung Einzug ins Chaos und
es ergab sich eine neue Struktur, eine neue Richtung fiir proAct in der Dietrichskeusch’n.

Unser Ehrenamtlichen-Team und Jugendliche unterstiitz-
ten uns beim Werbe-Fotoshooting und auch der grafischen Ge-
wandung rund um proAct. Der Zugang und die Anmeldeforma-
litdten wurden angepasst. Intensive Kooperationen und Ver-
netzungen lielen uns ausstréomen und an neue Ufer gelangen,
um den Grazer Jugendgemeinderat fiir Jugendliche und inter-
essierte Multiplikator*innen zu bewerben. Und nicht zuletzt
mussten neue Tools, welche die teilnehmenden Jugendlichen
direkt betreffen sollten, entwickelt und erprobt werden, bevor
der groBe Event am 06.06.2018 im Grazer Rathaus organisiert
werden konnte.

Insgesamt wurden dreizehn groBlartige Projektideen fiir
den Jugendgemeinderat 2018 bei uns eingereicht. Zwolf da-
von wurden schlussendlich auch im Rathaus vor rund 300
Teilnehmer*innen und Besucher*innen prisentiert und zur
Wahl gestellt. Als wohl bedeutendse Neuerung gab es heuer bei proAct erstmals eine
Geheimwahl mit Wahlkabinen sowie einem Online-Wahlzettel und Live-Hochrechnungen.

Die viele Arbeit kostete uns zum Teil auch
ganz schon Nerven, doch die zahlreichen lie-
ben Riickmeldungen von allen Seiten, den Ju-
gendlichen, den politischen Verantwortungs-
trager*innen, dem Amt fiir Jugend und Fa-
milie, unseren ehrenamtlichen Helfer*innen,
den Vernetzungspartner*innen sowie auch un-
seren Vorganger*innen von A:pfl, Laura und
Bostjan, bestétigten uns in unserem Vorha-
ben proAct in eine neue Richtung zu steuern
und die Korrektheit dieses neuen Weges. Aber
auch konstruktives Feedback und die neu ge-
wonnene Erfahrung dieses Jahres konnten uns
wieder behilflich sein neue Ideen, neue Anregungen und neue Konzeptionen zu erarbeiten und
den kontinuierlichen Fluss des notwendigen Qualitdtsprozesses zu gewéhrleisten. Ein rieffen-
grofes Dankeschon gilt an dieser Stelle insbesondere: Manuel Zwerenz aka Nef fiir die tolle
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Grafik- und Programmierarbeit sowie auch die technische Unterstiitzung vor Ort gemeinsam
mit Andreas. Des weiteren ein groles Danke an Marie, Mario, Anika, Silke, Florian und dem
Team von Jugger Graz fiir die tollen Fotoshootings, dem Jugend- und Kulturzentrum Explo-
siv sowie Gerhard Trautmann fiir den technischen Support, Wolfgang Hiibel und dem Team
des Sicherheitsmanagement der Stadt Graz, Andrea und Manuel fiir die tolle Moderation,
allen ehrenamtlichen Helfer*innen sowie auch allen Projektgruppen und Teilnehmer*innen
beim Jugendgemeinderat.

3.4 Vernetzungsarbeit

Eines unserer bedeutendsten Anliegen ist die Vernetzung mit anderen Einrichtungen. Wir
stehen im kontinuierlichen Austausch mit wichtigen Beratungsstellen und Institutionen.

3.4.1 Ansprechpartner*innen fiir Student*innen

Selbstverstindlich sind wir auch bereit unser Know-How Student*innen fiir diverse Seminar-
und Abschlussarbeiten in Form von Interviews oder Fragebogen - im Zuge empirischer Feld-
forschungen - zur Verfiigung zu stellen. Es ist auch moglich Interviews mit Jugendlichen
in unseren Raumlichkeiten durchzufiihren, wenn diese anonymisiert sind und auf absoluter
Freiwilligkeit beruhen. In den letzten Jahren haben wir hauptséchlich mit folgenden Institu-
tionen zusammengearbeitet: Private Pddagogische Hochschule der Diézese Linz (Kolleg fiir
Sozialpadagogik), Kirchlich Padagogische Hochschule der Diézese Graz-Seckau (Kolleg fiir
Sozialpadagogik), Karl-Franzens-Universitdt Graz (Institut fir Erziehungs- und Bildungs-
wissenschaft und Institut fiir Soziologie) sowie der FH Joanneum Graz (Studium Soziale
Arbeit).

3.4.2 Vernetzungsfriihstiick der Stadt Graz

Seit 2010 gibt es nun das monatlich abge-
haltene Vernetzungsfriihstiick. Diese Treffen
werden jedes Monat in einer anderen Einrich-
tung abgehalten, so konnen wir uns direkt
vor Ort ein Bild {iber die Einrichtung ma-
chen sowie die einzelnen Jugendzentren besser
kennenlernen. Ziele dieser Vernetzungstreffen
sind die stetige Weiterleitung von Informatio-
nen an das Amt fiir Jugend und Familie, Ver-
netzung und Informationsaustausch zwischen
den Jugendzentren und Kennenlernen jugend-
relevanter Einrichtungen sowie Veranstaltun-
gen. Mit dabei sind auch das Jugendzentrum
Szene aus Seiersberg sowie das Jugend-Streetwork, die vier Sozialraumtriger*innen sowie
andere Jugendeinrichtungen, welche vereinzelt zu den Vernetzungsfriihstiicken eingeladen
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werden. Durch die tatkréftig Beteiligung sdmtlicher Einrichtungen sind eine umfassende
Vernetzung und Informationsaustausch moglich.

3.4.3 Sozialraumorientierung in Graz
Sozialraum I und II

Fiir kontinuierliche Vernetzung und Aus-
tausch beteiligten wir uns auch heuer wieder
an den regelméfigen Vernetzungsfriihstiicken
der Sozialrdume 1 (Graz Nordwest) und 2
(Graz Stidwest). Diese Treffen dienen ne-
ben des handlungsfelderiibergreifenden In-
formationsflusses und der Vernetzung auch
der Kniipfung von Kooperationen der unter-
schiedlichen Institutionen sowie der Fortbil-
dung zu jeweils unterschiedlichen, aktuellen
Themenschwerpunkten. Der Sozialraum 2 lud
heuer beispielsweise zum Thema ,, GEMEIN-
SAM.SICHER* Vertreter*innen der Bundes-

polizei zum Austausch in das ,, Weichenstellwerk”, welches sich und seine Angebote in diesem
Netzwerk prasentierte. Die jahrlich abgehaltene Sozialraum-Konferenz des Sozialraum 1 fiihr-
te uns heuer in die Prunkséle des Museum fiir Geschichte, wo wir uns im Plenum sowie auch
in Kleingruppen intensiv mit dem Thema ,,Resilienz“ auseinandersetzten.

3.4.4 Aufarbeiten und Gedenken - AUGE

Eine weitere interessante Kooperation ergab
sich in diesem Jahr auch mit der Initiati-
ve Aufarbeiten und Gedenken, nachdem His-
toriker Wolfgang Brossmann an uns heran-
trat. Ziel der Kooperation ist es sich ge-
meinsam mit Jugendlichen und jungen Er-
wachsenen anhand unterschiedlicher Projekte
am Thema Zeitgeschichte (mit Schwerpunkt
auf das 20. Jahrhundert) auseinanderzuset-
zen und zu arbeiten. Ein erstes Kennenlernen
fand beim Kahoot-Quiz-Abend # geschich-
te statt, wo bereits zahlreiche interessante
Fakten zur Zeitgeschichte behandelt werden

konnten. Anschlieend wurden mogliche weitere Projekte besprochen und fanden bei den
Jugendlichen grofien Anklang. So entstand relativ rasch das zweite Projekt in Kooperati-
on mit AUGE, ndmlich der Fiihrung durch die SchloBberg-Stollen. Ziel der Besichtigung
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war es u.a. jugendliche Perspektiven auf historische Plédtze in Graz aufzuzeigen sowie de-
ren Geschichte aufzuarbeiten und zu erzéhlen. Dafiir gab es vorab sowie auch im Anschluss
gemeinsame Projektbesprechungen mit Wolfgang. Die Kooperation wird bestimmt auch in
Zukunft erhalten bleiben - immerhin gibt es noch zahlreiche geschichtstrachtige Orte zu
besichtigen.

3.4.5 Planungstreffen Dominikanergriinde

Am 14.09.2018 trafen sich Vertreter*innen
der Grazer Stadtverwaltung und der Be-
zirkspolitik sowie Anrainer*innen, Multipli-
kator*innen und Jugendliche des Jugendtreff-
punkt Dietrichskeusch’'n zum Planungstreffen
bzgl. der Neugestaltung des Betriebssport-
platzes Dominikanergriinde/Hafnerriegel. In
diesem Forum der Biirger*innen-Beteiligung
hatten junge Menschen die Moglichkeit mit
ihren Perspektiven, Ideen und Anregungen
hinsichtlich der Gestaltung des offentlichen
Raumes sowie deren zukiinftiger Nutzung bei-
zutragen und mitzubestimmen.

Besonders gefreut haben wir uns, dass viele Jugendlichen diese Chance ergriffen und ihre
Ideen und Wiinsche in diesem Gremium einbrachten.

3.4.6 Talentpunkte

Das Projekt ., Talentpunkte® der Grazer Jugendzentren, welches 2011 in
Arbeitsgruppen entwickelt wurde, bekam 2016 ein neues Design. Manuel
Zwerenz alias ,Nef“ alias digitales ,, Wunderwuzzi“ hat die Optik in ein
neues Zeitalter gehoben.

Dieses Belohnungssystem soll den Anreiz geben, sich in den Jugend-
zentren zu engagieren. Jugendliche kénnen sich fiir bestimmte Aufgaben
Talentpunkte fiir ihren Einsatz erarbeiten bzw. verdienen.

Seit 2014 wurden die Grazer Jugendzentren mit Budget aus dem Projekt-Forder-Topf mit
Gitarren ausgestattet. So sind mittlerweile alle dreizehn Jugendzentren zu niederschwelligen
Gitarren-Jam-Zentren geworden.
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FZEIGAWASIDUIKANNST!

TALENTPUNKTE bekommst du fiir
Leistungen und Dienste in den
Grazer Jugendzentren,

ATALCENTEUNKTANGEHOTE]

B UChAnnenhol Kino  Arvensimite 25, B30 Graz

1 Kinokarte 2 PUNKTE
ocder Tag, jecer Fim, ki Prismienen und (tbestingen)

1 Kinoharns APUNKTE
1 Macxi-Mend (Soficne & Popeom) 2 PUNKTE
W Pizsaris CA gasse 12 BOH) Gear

Ob Thekendienst,
arbeiten, Nachhilfe, efc.: Das Team
im Jugendzentrum sagt dir, was du
machen kannst.

Die TALENTPUNKTE kannst du
bei den Partnerg &

einlésen,

1 Pizes (sufler Geande & 30L) 2PUNKTE
1 Lime, Cola - 8,331 1 PUNKT
B Grazor BADER (Augmien, Austis, Blact 21 Sorra,
Margarcthen, Seafgang Sz

Bucpl o gacien o, o it
1 Tagessintritt 1 PUNKT

Buch MOSER Am Emamen Tor 1, 8090 Geaz.

einfach die Punkte nach Bedarf
abreien und im Geschaft hinter-
lassen - genauso wie Geld.

VIEL SPASS!

Poards o racts Prova
1 PUNKT = € 2,00, 2 PURKTE = £6,00, ume

Mossepiatz 1. 6090 Gz

INAME]
[ADRESSE
iTELCEEON]
B

KONTAKTRERSON] TALENTPUNKTE
Martin Rettenbacher dor GRAZER JUGENDZENTREN
+43 (0) 316/ B1 32 90 (MI-SA 17.30 - 21) ST
martin.rettenbacher@detrichskouschn com tp.dietrichskeuschn.com

3.5 Offentlichkeitsarbeit
3.5.1 30 Jahre Jugendtreffpunkt Dietrichskeusch’n

[=]?

[=]
Wz |

@ Scan me

10

3.5.2 Keusch’'n App

Noch gibt es sie, analog bei uns im Jugendzentrum und
digital, unsere Festtagsbroschiire: ,,30 Jahre Jugend-
treffpunkt Dietrichskeusch‘n: 1982 bis 2012%

Hier kénnt ihr die Entstehungsgeschichte und die wich-
tigsten Eckpunkte der ersten 30 Jahre Jugendtreffpunkt
Dietrichskeusch'n nachlesen und/oder euch die Bilder |
dazu ansehen.

*l P aNS

Heureka — wir sind vor ein paar Jahren in der Welt des Smartphones ange-
kommen — Der Jugendtreffpunkt Dietrichskeusch‘n hat seine eigene App!
Unter dem Namen ,KEUSCHN* findet man im Play-Store des Android-
Handys und im App-Store des Apple-Produkts (iPhone) das heiflersehnte
Werk zum Download - Gratis — versteht sich von selbst!
Uber die App konnt ihr euch iiber aktuelle Veranstaltungen, Aktionen und
Projekte informieren sowie unsere Fotos betrachten.

Natiirlich darf auch fiir proAct die App nicht fehlen,
die ihr unter dem Namen ,proAct Graz“ findet. Uber
die proAct App konnt ihr euch iiber sémtliche proAct
relevanten Themen informieren, sei es die Anmeldung,
gewihlte Projekte, neue Termine oder nur zum Foto-
schauen. Leider gibt es die proApp nur fiir Android.

proAct

JUGENDGEMEINDERAT
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3.5.4 Keusch’n im Web 2.0

Wir haben ein Web 2.0 Smartphone fiir den Offenen Betrieb: +43 667 62716556
WhatsApp-Broadcast-Liste: Bitte im JUZ eintragen
Keusch'n-Instagram und Facebook: Dietrich S. Keuschn

3.6 Qualitiatssicherung und Weiterbildung

Auf die Qualitdt unserer Arbeit legen wir grofien Wert. Wir halten wochentlich Teamsit-
zungen, monatliche Vorstandssitzungen und jdhrlich eine Klausur ab. Fiir die Beidienste
bzw. ehrenamtlichen Jugendlichen gibt es nach Bedarf zudem erweiterte Teamsitzungen.
Hausversammlungen mit unseren Jugendlichen dienen einerseits zum Einbringen von Ideen
und Anregungen der jungen Frauen und Ménner, andererseits hat diese aber auch eine
wichtige Feedback-Funktion fiir uns als Team. Wir evaluieren laufend unsere Veranstaltun-
gen, Aktionen und Projekte, um zukiinftig Verbesserungen erzielen zu kénnen.

Auch Aus- und Weiterbildungen sind uns ein grofles Anliegen. Wir besuchen regelmaflig
Vortriage, Seminare und Netzwerktreffen, um neue Inhalte in unsere Arbeit einflielen las-
sen zu konnen. Zu jéhrlichen Fixpunkten wurden mittlerweile die bOJA Fachtagung, die
Fachtagung Wertstatt sowie das Weiterbildungsangebot der Stadt Graz.

3.6.1 Wertstatt 2018 - jugendarbeit: analog und digital

Die heurige Fachtagung des Landesjugendreferates kniipfte thematisch an der letztjahri-
gen bOJA-Fachtagung in Wien an und beschéftigte sich mit den Herausforderungen digita-
ler Jugendarbeit sowie deren Bedeutung fiir und Verkniipfung mit der bisherigen ,,Offline-
Jugendarbeit,,. Wie auch die letzten Jahre tagten wir im Bildungshaus Schloss Retzhof bei
Leibnitz. Intensiv startete der erste Tag mit interessanten Vortrégen rund um die Informati-
onskompetenzen, Medienbildung und Identitédtsarbeiten von Jugendlichen im digitalen Zeit-
alter. In den entsprechenden Themen-Workshops konnte anschliefend in Kleingruppen ein
intensivierter Austausch stattfinden. Am Abend gab es bei unterschiedlichen DIY-Stationen
die Moglichkeit auf Spiel und Spafl rund um VR, Snapchat und co. Wihrend sich Nina
und Chris Abdends verabschiedeten um mit den Vorbereitungen fiir den Jugendgemeinderat
zu starten durfte Martins Kopf an Tag 2 der diesjahrigen Wertstatt weiter rauchen. Nach
einem einfiihrenden Impulsreferat {iber die digitale Kommunikation in der Jugendpolitik,
drehte sich der Tag hauptséchlich um die Verkniipfung von Theorie und Praxis digitaler vs.
analoger Jugendarbeit in drei Workshopgruppen. Wie jedes Jahr schloss die Fachtagung mit
der Présentation der Wertstatt-Publikation des Vorjahres-Themas. Wir bedanken uns beim
Organisations-Team fiir eine gelungene Fachtagung und freuen uns bereits auf 2019.
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3.6.2 bOJA Fachtagung 2018 - Stadt. Land. OJA. Offene Jugendarbeit in der
Kommune

,otadt. Land. OJA. Offene Jugendarbeit in der Kommune* - unter diesem Titel fiihr-
te uns die 12. Fachtagung des bundesweiten Netzwerk Offene Jugendarbeit heuer erst-
mals in die Landeshauptstadt des Burgenlandes. Am Sonntag, den 18.11. erreichten wir
um die Mittagszeit unser Quartier in Eisenstadt. Da blieb zunéchst einmal genug Zeit,
um die Stadt und ihre Sehenswiirdigkeiten zu entdecken. Nach und nach vermischten sich
die Dialekte und die Kolleg*innen simtlicher Bundeslinder freuten sich iiber den Be-
ginn des alljahrlichen Wiedersehens, des Austausches und des Vernetzens. Abends eroff-
nete Prof. Dr. Ulrich Deinet von der Hochschule Diisseldorf mit seinem Vortrag iiber
die Potenziale kommunaler Offener Jugendarbeit die Fachtagung mit seiner umfangrei-
chen und professionellen Expertise. Am Montag verdichtete sich das Programm mit Vor-
trigen von MMag. Manfred Zentner zu Strategien von Jugendarbeit in Kommunen an-
hand des Projektes ,,Europe goes local® sowie unterschiedlichen Fachinputs aus der Pra-
xis Offener Jugendarbeit am Land und in der Stadt. Zur anschlieBenden Podiumsdiskus-
sion freuten wir uns auf den Besuch von Bundesministerin fiir Frauen, Familie und Ju-
gend Juliane Bogner-Strau. Beim abendlichen Workshop in der Kleingruppe erorterten
wir mit Veranstaltungsmanager Nick Wukovits warum es ,nicht immer Nova Rock sein
muss“ und planten gemeinsam einen Event, bevor ein arbeitsintensiver Tag seinen gemiitli-
chen Ausklang bei Speis, Trank und Live-Musik bei guter Gesellschaft im Vernetzungsfest
zu Ende ging. ,Oida jetzt san wia do“ hiefl
es dann am néchsten morgen. Unter die-
sem Titel versammelten wir uns im abschlie-
Benden Workshop und tauschten uns iiber
die Wirkung Offener Jugendarbeit im Sozi-
alraum aus. Eine fachliche Expertise sowie
Best-Practice-Beispiele regten dabei zur Dis-
kussion an und rundeten eine interessante
Fachtagung ab. Wir freuen uns bereits auf ein
Wiedersehen sowie zahlreiche interessante In-
puts zum Thema ,,Bildung®“ bei der nichsten
bOJA Fachtagung 2019 im wunderschénen
Forum Alpbach in Tirol.

18



DIETRICHSKEUSCH'N

[

4 Vereinsstruktur

4.1 Vorstand und Rechnungspriifung

Obmann: Obmann-Stellvertreter: Kassier:

Philipp Plankensteiner Peter Aberer Walter Steinkellner

Schriftfiihrerin: Konsulentin: Konsulent:
Natalie Ziermann Marie Brandl René Rupp

Konsulent: Rechnungspriifer: Rechnungspriifer:

Wolfgang Pollerbauer Gerhard Pollabauer Nikolaus Lipp
T, ;
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4.2 Mitarbeiter*innen

Christoph Edlinger, BA MA
Ausbildung:

e Bachelorstudium Padagogik, KF-Uni- Graz

e Masterstudium Sozialpddagogik, KF-Uni-Graz
Zusatzausbildungen:

e Lehrwart fiir FITSPORT /Erwachsene
Weiterbildungen 2018:

o Wertstatt - jugendarbeit: analog und digital

e Tag der Offenen Jugendarbeit des Land Steiermark

e Safer-Internet-Vernetzungstreffen

e Sozialraum 1 Konferenz - Eigene Kraft und Resilienz

e bOJA Fachtagung - Offene Jugendarbeit in der Kommune

Nina Penelope Landgraf, BA MA
Ausbildung:

e Bachelorstudium Soziologie, KF-Uni-Graz

e Masterstudium Soziologie, KF-Uni-Graz
In Ausbildung:

e Bachelorstudium Padagogik, KF-Uni-Graz
Weiterbildungen 2018:

e Prisentation des Handlungsleitfadens und Workshop:
,Contenance“ Haltungen im Umgang mit Vielfalt in der
Offenen Jugendarbeit

o Wertstatt - jugendarbeit: analog und digital

e Tag der Offenen Jugendarbeit des Land Steiermark
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Martin Rettenbacher
Ausbildung:

e Grundlehrgang zum auBlerschulischen Jugendarbeiter und
Hochschullehrgang fiir Jugend- und Soziokulturarbeit

Zusatzausbildungen:
e Dreisemestriger Lehrgang ,, Suchtpréivention “

e Zahlreiche Animationsausbildungen: Stelzengehen, Balloo-
ning, Mikroanimation, Straflenspiele

e Ausbhildung zum Facilitator; Seminarreihe Partizipation
Weiterbildungen 2018:

e Wertstatt - jugendarbeit: analog und digital

e Tag der Offenen Jugendarbeit des Land Steiermark
e Sozialraum 1 Konferenz - Eigene Kraft und Resilienz

e bOJA Fachtagung - Offene Jugendarbeit in der Kommune
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5 Durchgefiihrte Veranstaltungen, Aktionen und Pro-
jekte (VAP’s 2018)

03.01.2018 bis 13.01.2018  Siedeln ins Ubergangsquartier - Buy Sino
27.01.2018 proAct Fotoshooting - Explosiv
10.02.2018 Konzert ,Melodien gegen die Traurigkeit*
24.03.2018  Generalversammlung
06.04.2018 DK-Quiz
28.04.2018 DK-Quiz
04.05.2018 Besprechung Bargestaltung
05.05.2018  Besprechung Bargestaltung
11.05.2018 Besprechung Bargestaltung
11.05.2018 DK-Quiz
12.05.2018 Besprechung Bargestaltung
18.05.2018 DK-Quiz
06.06.2018  proAct Jugendgemeinderat
20.06.2018 Bargestaltung - Fotodruck
21.06.2018 Bargestaltung - Fotodruck
22.06.2018  politische Ertffnung

22.06.2018 bis 17.07.2018 Siedeln und Juz-Neugestaltung
21.07.2018 DK-Quiz
21.07.2018 DK-Quiz
27.07.2018 DK-Quiz
25.08.2018 DK-Quiz
13.09.2018 Planungstreffen Dominikanergriinde
04.10.2018 DK-Quiz
06.10.2018  proAct -Fotoshooting Jugger
11.10.2018  Geschichte Quiz in Kooperation mit AUGE
20.10.2018  Only 4 Girls - T-Shirts gestalten
25.10.2018 DK-Quiz
27.10.2018 Halloween-Karaoke-Party
27.10.2018 Halloween-Quiz von und mit Promi
02.11.2018 DK-Quiz
03.11.2018 Beidienstessen
03.11.2018 Erweiterte Teamsitzung
11.11.2018 I BIMS GRAZ - Creativity Contest
24.11.2018  Only 4 Girls - Gesichtsmasken
28.11.2018  Vorbesprechung Schlossbergstollen in Kooperation mit AUGE
30.11.2018 DK-Quiz
05.12.2018 Besichtigung der Schlossbergstollen in Kooperation mit AUGE
12.12.2018 Nachbesprechung Schlossbergstollen in Kooperation mit AUGE
14.12.2018 DK-Quiz
15.12.2018 Only 4 Girls
21.12.2018 No Limit - Hip-Hop Event
22.12.2018 Jahresabschlussfeier
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6 Highlights 2018

6.1 Umbau

6.1.1 Siedeln ins Ubergangsquartier - Hello Buy Sino

Unser Ubergangsquartier, fiir den Umbau,
war zwei Hauser weiter, am Dietrichsteinplatz
8, im ehemaligen Buy Sino. Die N&he zum
Jugendzentrum erleichterte sowohl das Sie-
deln mafigeblich als auch die Beaufsichtigung
des Baus. Das Gebédude bot genug Platz um
samtliche M6bel und Materialen zu verstau-
en und wir mussten keine zusétzliche Lager-
halle mieten. Vor allem war das Ubergangslo-
kal ideal um den Offen Betrieb weiterhin auf-
recht zu erhalten und somit als Anlaufstelle
fiir die Jugendlichen weiterhin einfach erreich-
bar zu sein. Am 03.01.2018 starteten wir mit

der Ubersiedlung und wurden tatkriiftig von den Jugendlichen unterstiitzt. Zudem mussten

wir mehr als eine Tonne Sperrmiill entsorgen.

Das Siedeln war zwar sehr anstrengend, trotzdem mach-
ten wir das Beste daraus und gingen mit grofler Vorfreude
an die Arbeit. Musikalische Begleitung hatten wir mit dem
Fichtel’s Lied, welches manche mehr und manche weniger er-
heiterte. Unsere Vorstandsmitglieder Walter, Wolfgang und
René erméglichten uns einen trockenen Arbeitsplatz und funk-
tionstiichtige Sanitdaranlagen.

Das Highlight fiir die hauptamtlichen Mitarbeiter*innen
war das neue “Biiro,, bestehend aus einem Schreibtisch
und einem Biertisch, welches erstmals drei fixe Arbeitsplétze
ermoglichte. Nach einer Grundreinigung und dem Aufbau von
Sitzmoglichkeiten, einem Tischfulballtisch und Spielen konnte
ab dem 16.01.2018 bereits wieder fiir die Jugendlichen auf-
sperrt werden. Obwohl wenig Platz war und das Angebot sehr
eingeschrinkt war, wurde der Offene Betrieb von den Jugend-
lichen weiter genutzt und es kamen sogar neue Personen.
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Am 15.01.2018 war es soweit: Der Spaten-
stich! Die ersten Wochen wurden die Bar,
die Wénde, der Boden, die WC-Anlagen, die
Kiiche und was sonst noch im JUZ war raus-
und eingerissen. Nach und nach wurden neue
Wiénde eingezogen, neue Tiiren eingesetzt, die
Boden und die Elektroinstallation erneuert
sowie Sanitdranlagen eingebaut. Jeden Tag
konnten Fortschritte erkannt werden, was uns
allen eine grofle Freude bereitete. In dieser
Zeit gab es regelméflige Treffen mit unserem
Architekten Markus Katzenberger, dem Amt
fiir Jugend und Familie, der GBG sowie samt-
lichen Firmen, welche die Auftriage fiir den Bau bekamen. Auch wenn viel nicht auf Anhieb
so funktionierte, wie wir es uns vorgestellt hatten beziehungsweise wie es geplant war, ist
das Endergebnis grofartig und wir freuen uns iiber unser wunderschones, grofies und multi-
funktionales Jugendzentrum.

6.1.3 tag.werk

Gemeinsam mit tag.werk und dem Architek-
ten konnten wir die Inneneinrichtung fiir das
neue Jugendzentrum planen. tag.werk ist
ein Jugendbeschiftigungsprojekt der Caritas
fiir Jugendliche zwischen 15 und 25 Jahren.
Unser zugeteilter Tischler Andi kam mit meh-
reren jungen Frauen sowie Ménnern und bau-
te direkt vor Ort im Erdgeschoss die Kiiche,
die Bar, den Wandschrank und die Biithne. Im
Obergeschoss freuen wir uns iiber eine genia-
le, multifunktionale Werkkiiche, einen Wand-
verbau mit integrierten Tischen sowie einen
neuen Schreibtisch mit vier Arbeitspléitzen.
Auch Jugendliche und junge Erwachsene, welche uns im Jugendzentrum besuchen hatten
die Moglichkeit mitzuarbeiten und erhielten dafiir Talentpunkte. An dieser Stelle méchten
wir uns herzlich beim tag.werk-Team, vor allem bei Andi, Michi, Tanja, Thomas und nicht
zuletzt bei den fleifligen Jugendlichen bedanken.
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Da die Bar der ,Mittelpunkt® der Keusch'n
ist, war es uns wichtig diese nach unseren Vor-
stellungen zu gestalten. Gemeinsam mit den
Jugendlichen wurde ein Konzept entwickelt
und verschiedene Techniken diskutiert. Den
Besucher*innen war es vor allem wichtig die
Vielseitigkeit sowie das Angebot des Jugend-
zentrums grafisch darzustellen. Schlussendlich
entschieden wir uns fiir Holzkacheln mit Fo-
todruck auf einer pulverbeschichteten Eisen-
platte. Die Kacheln sind mit Magneten befes-
tigt und koénnen somit beliebig ausgetauscht
werden. Kurz vor der politischen Ercffnung
machten wir ein zweitédgiges Projekt, bei dem die Kacheln mit Fotos bedruckt wurden. Mit
Fotodruckleim, Zahnbiirste, Schwamm und viel Geduld macheten wir uns an die Arbeit. So
Manchen ging bei dieser Arbeit dennoch die Geduld aus, jedoch kann sich das Endergebnis
sehen lassen. Zu den, von den Jugendlichen gewiinschten Bildkacheln, machten wir noch
zusitzliche Kacheln mit Logos der Fordergeber*innen und Kooperationspanter*innen. Auf
den Mittelteil der Bar, welcher zudem aus Redner*innenpult verwendet werden kann, wurde
zudem das Keusch'n-Logo auf eine Runde Holzplatte gedruckt.

6.1.5 Politische Er6ffnung

Wer glaubt denn noch an Wunder? Wir
tun’s! Phil hat es iiber viele Jahre hin-
weg immer wieder versprochen und nun
war es endlich soweit. Am 22. Juni diesen
Jahres konnte die generalsanierte Keusch'n
endlich feierlich an die Jugendlichen und
den Verein iibergeben werden. Wenn auch
noch nicht génzlich fertiggestellt (ihr er-
innert euch bestimmt an den boésen Was-
serschaden, der die Fertigstellung der In-
nengestaltung und das Eroffnungsmonat ge-
waltigst verzogerte), so war dieser Tag
doch gleich die erste Bewiahrungsprobe
fiir die neuen Ré&umlichkeiten. Immerhin besuchten zahlreiche Kooperations- und
Vernetzungspartner*innen sowie auch samtliche am Umbau Dbeteiligten Parteien
und auch die Stadtpolitik die im neuen Glanz erstrahlende Dietrichskeusch’n.
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Wir konnten uns somit gleich einmal ein
Bild davon machen, wie es denn aussehen
konnte, wenn in Zukunft wieder Konzerte,
Poetry-Slams, Lesungen, Theater oder ande-
re jugendkulturelle Veranstaltungen {iber die
Biihne gehen. Vorhang auf: Auf der vorerst
noch imagindren Biihne kam es zum Word-
Rap aller Beteiligten, wodurch den Besu-
cher*innen einerseits ein Uberblick iiber die
Herausforderungen und den Prozess des Um-
baus von der Finanzierung iiber die Planung
bis hin zur gemeinsamen Arbeit an der Innen-
einrichtung mit den Jugendlichen sowie andererseits auch {iber zukiinftige Aktivitdten, Ver-
anstaltungen, Aktionen, Projekte und Visionen gegeben werden konnte. Selbstverstédndlich
gab es fiir alle Besucher*innen auch eine Fiihrung durch das neue Haus und einen Ausblick
auf zukiinftige Schwerpunkte und Potenziale.

6.1.6 Siedeln in die neue Keusch’n - Bye, bye Buy Sino

Nachdem wir es nicht mehr erwarten konn-
ten, starteten wir mit der Riicksiedelung di-
rekt nach der politischen Eroffnung. Obwohl
tag.werk noch die letzten Mébel fertig stel-
len musste, fanden wir Platz fiir sémtliche alte
Mobel und die anderen Gegenstéinde. Als al-
les gesiedelt war kehrten wir Ende Juni dem
Buy Sino den Riicken zu. Mit viel Jugendbe-
teiligung starteten wir sogleich im neuen Ju-
gendzentrum durch, halfen tag.werk bei der
Inneneinrichtung, stellten unsere alten, noch
guten, Mobel auf, richteten das neue gerdumi-
ge Biiro ein, schlichteten die Késten ein und
gingen mehrmals in Baumérkten und Mobelhduser einkaufen. Das anfiangliche Chaos 16ste
sich nach und nach auf, sodass wir nach drei Wochen wieder einen Offenen Betrieb ermogli-
chen konnten.

6.1.7 Inneneinrichtung und Vorplatzgestaltung

Trotz monatelanger Arbeit war noch nicht alles fertig. Nach und nach bauten und schraub-
ten wir gemeinsam mit den Jugendlichen neben dem Offenen Betrieb weiter. So entstanden
unter anderem eine Dartwand aus Kork und Authéngungen fiir die Gitarren. Unser Kas-
sier und Multitalent Walter kam regelméflig, um uns Regale aufzuhéngen, Rahmen und
Aufhdngungen fiir unsere Livestream-Fernseher zu bauen, gemeinsam mit Martin die Ton-
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und Lichttechnik einzubauen und neues Licht ins Dunkel zu bringen. Sogar in die Werkstatt
brachte Walter Ordnung. Gemeinsam mit Sebastian und René installierte er uns aufler-
dem eine grofartige Barbeleuchtung sowie Beleuchtungen fiir die Handyaufladestationen.

-

T s

Von René bekamen wir zudem eine neue Gar-
derobe. Vielen lieben Dank an unsere Ehren-
amtlichen Handwerker, die uns mit ihrer Ar-
beit viel Freude bereitet haben.

Grofle Freude bereitete uns ebenso die
neue Bank auf unserem Vorplatz, welche uns
Markus Schabler in Absprache mit City of De-
sign organisierte. Die Bank ist nicht nur ein
Hingucker, sondern lddt auch zum gemiitli-
chen Sitzen und liegen ein. Nicht nur Kinder,
die vorbeikommen haben eine grofle Freude
auf der Bank zu turnen, auch unser Jugendli-
chen nutzen sie an schonen Tagen sehr gerne.

6.2 Melodien gegen die Traurigkeit

Die Projektgruppe ,,Melodien gegen die Trau-
rigkeit“ erreichte beim proAct Jugendge-
meinderat 2017 mit drei weiteren Projekt-
gruppen die Stimmenmehrheit und gewann
somit € 7.000,- um ihr Projekt zu verwirk-
lichen. Der Projektleiter Amirshah hat die
Vision mit seiner Musik Menschen aus aller
Welt zusammenzubringen und gemeinsam fiir
mehr Freude und weniger Traurigkeit in der
Welt zu sorgen. Da wir proAct bereits im Ok-
tober 2017 {ibernommen haben, durften wir
die Gruppe wéhrend der letzten Monate ih-
res Projektes begleiten und wurde daher zum

Abschlusskonzert im alten Proberaum eingeladen. Das Konzert war groflartig und wir hatten
die Moglichkeit neue Musikinstrumente kennen zu lernen sowie diese auszuprobieren. Vielen
Dank an Amirshah und seine Gruppe fiir den schénen gemeinsamen Abend.
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6.3 Jugendgemeinderat 2018

Am Mittwoch, dem 6. Juni 2018 war es soweit: Der erste Jugendgemeinderat von und
mit dem Jugendtreffpunkt Dietrichkeusch’n!

Mit grofler Vorfreude starteten wir bereits am Dienstag, dem 05. Juli mit den Vorbe-
reitungen im Grazer Rathaus. Mit dem Bus vom Jugendzentrum YAP sausten wir zum
Jugendkulturzentrum Explosiv und holten in mehreren Fuhren 2 Sofas und jede Men-
ge Ton-, Video- und Bildtechnik. Zwei weitere Busladungen warteten danach schon in
der Keusch’'n auf uns. Nach und nach fiillte sich das Grazer Rathaus. Sah es zu Be-
ginn noch sehr chaotisch aus, schafften wir schnell Ordnung. Wiahrend die Mitarbeiter
vom Explosiv, Kevin, Martin und Lukas, sowie der Tontechniker Gerhard Trautmann sich
um den Ton und die Videoiibertragung kiimmerten, bauten Chris und Nina die Sitzge-
legenheiten, den Eingangsbereich, die Buffet-Tische sowie den Backstagebereich auf und
dekorierten das Rathaus. Nach und nach trudelten dann auch die Ehrenamtlichen und
Mithelfenden ein. Nach einem ganzen Tag Fortbildung kam uns auch Martin zur Hil-
fe geeilt. Nef und Andi besuchten uns ebenfalls im Rathaus um das Wahltool zu tes-
ten und die Wahllaptops zu organisieren. Die Moderator*innen Andrea und Manuel stan-
den uns fiir eine Vorbesprechung zur Verfiigung und zu guter Letzt kamen die proAct-
Teilnehmer*innen fiir einen Probedurchlauf. Der vollgestopfte und auch stressige Tag niherte
sich dann doch zum Ende und auch die Energie der Mitarbeiter*innen war dem Ende nahe.

Am néchsten Tag ging es, wieder frisch
und munter, in aller Friith weiter mit dem Auf-
bau und den letzten Vorbereitungen. Die Ge-
tranke und die Brotchen wurden geliefert, die
ehrenamtlichen Jugendlichen kamen zur Ein-
schulung und schon war es soweit. Um 15 Uhr
wurden die Teilnehmer*innen des Jugendge-
meinderates eingelassen. Insgesamt registrier-
ten sich 229 Jugendliche zwischen 14 und 21
Jahren. Rund 50 Personen unter 14 und iiber
21 Jahren kamen um sich den Event von der
Tribiine aus anzusehen und rund 20 Vertre-
ter*innen der Stadtpolitik und Mitwirkende Personen fanden sich im Gemeinderatssitzungs-
saal wieder.

Nach den ersten einleitenden Worten von Stadtrad Kurt Hohensinner, stellten sich die
Moderator*innen, Andera und Manuel, sowie das proAct Team, Chris und Nina, vor. Ab
dann gehorte die Bithne den Jugendlichen. Insgesamt stellten 12 Projektgruppen in je fiinf
Minuten ihre Projektideen vor. In folgender Reihenfolge, welche am Vortag ausgelost wurde,
stellten die Projektteams ihre Projekte vor:

o Ich will Frieden® - Ali Reza P.
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nJugger® - Viktoria K.

,Der Grazer Schulball“ - Felix L.

»24h in Graz“ - Maximilian S.

,2Aurda“ - Christina S. und Nicklas G.

,Fight 4 Free“ - Fabian S. und Calvin S.

,Alle in einem Boot“ - Josif S.

,Jugendorchester Graz*“ - Gabriel P. und Anna Katharina E.
»,No Limit“ - Clemens K. und Xinhao L.

,2Emmaallee* - Christian S. und Kai P.
,Erlebniswochenende“ - Sarah S.

,1 Bims Graz - Creativity Contest* - Andin B.

Nach der sechsten Projektvorstellung gab es eine kurze Pause, in welcher die Ju-
gendlichen und jungen Erwachsenen die Moglichkeit hatten sich am Buffet zu bedie-

nen.

Nach der letzten Projektvorstellung wurde der Gemeinderatssitzungssaal geleert

und die Wahlkabinen aufgebaut. Die Wahl war heuer zum ersten mal 1. eine Ge-
heimwahl und 2. eine Onlinewahl. Dank des Onlinetools von Nef und Andreas sah
nicht nur die Oberfliche des Wahltools weltklasse aus, es bestand auch die Moglich-
keit die (geheime) Hochrechnung alle paar Minuten live mitzuverfolgen, wodurch die
Spannung sichtlich stieg. Obwohl alle Projekte es verdient hétten umgesetzt zu werden
(da alle Projektgruppen groflartige Ideen und Konzepte entwickelt haben), konnten lei-
der nur die stimmenstéirksten vier Projekte iiber das proAct-Budget umgesetzt werden.

Um so mehr freut es uns, dass auch vie-

le Projekte, die kein proAct-Budget erhal-
ten haben umgesetzt werden und wurden.
Die stimmenstéirksten Projekte, waren ,,No
Limit“ und ,I Bims Graz“, den dritten
Platz teilten sich ,Ergebniswochenende“und
,Der Grazer Schulball“, welche je € 7.000,-
fiir ihre Projektumsetztung erhalten haben.
Wir mochten diesen vier Gruppen noch ein-
mal herzlich gratulieren und uns bei allen
proAct-Teilnehmer*innen - Projektgruppen,

Waéhler*innen, Zuseher*innen und ganz be-
sonders bei unserer einzigartigen Crew bedan-

ken. Der erste Jugendgemeinderat der Keusch’'n war ein voller Erfolg und wir freuen uns auf
die folgenden proAct-Events!
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6.4 Werbedesign und Fotoshootings proAct

Da mit der Ubernahme von proAct im Ok-
tober 2017 eine neue Ara fiir proAct begon-
nen hatte, wurde auch das Werbematerial
von Grund auf erneuert. Erste Uberlegungen
zum neuen Werbematerial wurden von den
Mitarbeiter*innen den Jugendlichen présen-
tiert. Die Jugendlichen konnten ihre Meinun-
gen und Ideen mit einbringen. So entstand
ein Konzept, welches die wichtigsten Punk-
te fiir die Projekteinreichung auf einer Sei-
te bildlich zusammenfasst, Jugendliche an-
spricht sowie jahrlich erneuerbar ist. Die ins-
gesamt 5 beschreibenden Bilder ,,Idee“, , An-

meldung®, ,Prasentation®, ;Wahl“ und ,,Action“ wurde von unseren Models Marie und
Mario bei einem Fotoshooting im Jénner dargestellt. Fiir das professionelle Fotoshoo-
ting konnten wir die Konzerthalle im Jugendkulturzentrum Explosiv nutzen, in wel-
cher im gleichen Zug die Fotos fiir die erste Projektidee ,,Konzert“ entstanden sind.

Um die Vielseitigkeit von proAct und die
eingereichten Projekte hervorzuheben, fand
im Oktober ein zweites Fotoshooting fiir die
zweite Projektidee ,,Jugger statt. Zu den Er-
fahrungen vor der Kamera konnten die Ju-
gendlichen einen Einblick in die Fototechnik
bekommen und sich auch selbst als Foto-
graf*innen ausprobieren. Insgesamt nahmen
an den beiden Fotoshootings 3 Madchen und 6
Jungs aus dem Jugendzentrum teil und sorg-
ten somit fiir einzigartige Fotos fiir unser Wer-
bematerial. Nach der Fotoauswahl und Bear-
beitung stand uns Inma zur Seite, welche ein-

zelne Elemente zeichnete. Zuguterletzt wurden die Plakate und Folder in den professionellen
Hénden von Nef zu wahren Kunstwerken. An dieser Stelle vielen Dank an unsere Models, an
unseren Fotografen Martin, an unsere Zeichnerin Inma und unseren Grafikdesigner Nef.
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6.5 DK-Quiz

Wéihrend der Umbauphase wurde das DK-
Quiz zu einem festen Bestandteil in der
Keusch’n. Uber KAHOOT! wurden Quizze zu
unterschiedlichen Themen erstellt und iiber
Beamer beziehungsweise Fernseher fiir die Be-
sucher*innen ausgestrahlt. Die Fragen beim
Kahoot-Quiz kénnen einfach iiber ein Smart-
phone beantwortet werden. In den meisten
Fillen gab es vier Antwortmdoglichkeiten, wo-
bei eine Antwort, manchmal aber auch zwei
Antworten richtig waren. Zu gewinnen gab
es je 1 mal 2 Freikarten fiir unterschiedliche
Sturmspiele in Graz, welche uns vom Stadt-

rad Kurt Hohensinner iiber das Amt fiir Jugend und Familie zur Verfiigung gestellt wurden.
Waren die Themen am Anfang noch sehr allgemein gehalten und bezogen sie sich héufig auf
Themen wie Sport und Fufiball, wurden die Quizze mit der Zeit immer spezifischer. Unter

anderem wurden mit den Titeln...

# outburst

# martinninachris
# sport

# fakenews

# sommersonnekaktus
# umbau

# zitate

# werbinich

# horror

# musik

# redewendungen

# gehgaxi

... die Freikarten verspielt. Da das DK-Quiz bei den Jugendlichen sehr beliebt ist, wurde
es auch in der neuen Keusch’n zu einem festen Bestandteil der Aktionen im Offenen Betrieb.
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6.6 Halloween-Karaoke-Party

Traditionell ging heuer bereits am 27.10.2018
unsere  alljahrliche  Halloween-Karaoke-
Party {ber die (improvisierte) Biihne.
Dank der =zahlreichen Helfer*innen ver-
wandelte sich die Keusch’'n im Handum-
drehen in ein Kabinett des Grauens
und die Mitarbeiter*innen zeigten wie-
der einmal ihr wahres Gesicht (oder das,
was davon noch iibrig blieb) und lock-

ten so manch Déamonen, Untote und
andere Horrorgestalten in die unheili-
gen Pforten der Keusch’'n. Zum ersten
Mal gab es einen gruseligen FEinstieg

mit einem Halloween-Quiz von Yasmin, bei dem es zudem Siifles zu gewinnen gab.

Es galt abzuwégen, was denn als das Grau-
enhafteste des Abends zu definieren war: Wa-
ren es die abgehackten Gliedmafien, die ver-
streuten Eingeweide, die schaurigen Unto-
ten, oder doch Martins unaufhaltsam vor-
anziehende Biihnen-Performance. Zumindest
konnte sich Letztere insofern einddmmen las-
sen, als dass die wagemutigsten Bestien die
Biihne fiir sich eroberten und ihre Klange zu
Nefs unaufhaltsamen Gitarrenriffs zum Bes-
ten gaben, wiahrend andere dem schaurigen
Spiel Blutbowle-trinkend von ihren Réngen
aus folgten. Nachdem schlussendlich der letz-

te Tropfen Blut geschliirft und der letzte Ton gekreischt wurde neigte sich der Horror zwar
dem Ende zu, doch bleibt zu fragen fiir wie lange...”
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6.7 I BIMS GRAZ - Creativity Contest

I BIMS GRAZ war eines der stimmenstéirksten Projekte im Jugendgemeinderat 2018 und
erhielt somit eine Projektforderung von € 7.000,-. Andin Berishas Ziel war es einen Kreativ-
Wettbewerb fiir Grazer Jugendliche umzusetzen und stellte gemeinsam mit Freund*innen ein
grofles, beeindruckendes Event auf die Beine. Am 11.11.2018 fand der Wettbewerb im City-
park statt und wir waren dabei. Rund fiinfundzwanzig Jugendliche stellten beim Event ihre
Kreativitat, ihre Kunstwerke und ihre Leidenschaften vor und beeindruckten uns sowie das
gesamte Publikum mit ihren Présentation. Andin beschreibt sein Projekt folgendermaflen:

.1 bims Graz‘ ist ein Kreativwettbewerb
mit der Leitfrage ,Warum fiihle ich mich wie
ein/eine Grazer/in?‘ und dem Motto ,Ich bin
Graz‘ . Jugendliche und junge Erwachsene ha-
ben die Mdglichkeit in einer von vier Katego-
rien thr Konnen unter Beweis zu stellen und
thre individuellen Interpretationen des Mottos
vorzustellen. Die eingereichten Arbeiten wer-
den von einer professionellen Jury beurteilt.
Die Besten unter thnen werden in Form ei-
nes groffen Events im Citypark geehrt und be-
schenkt. Das Hauptziel dieses Projektes ist es,
die Talente von Graz zu entdecken und fiir Ju-

gendliche eine Plattform zu schaffen, die ihnen ermdglicht, ihre Talente auszubauen und zu
entfalten. Das Projekt wird in vier Kategorien unterteilt: 1. Musik, 2. Video und Fotografie

3. Biihne und Text 4. Kunst®

6.8 No Limit - Hip-Hop-Event

Leider konnen wir
noch nichts berich-
ten, aber wir freuen
uns dennoch sehr
iiber die Einladung
von No Limit, wel-
che wuns fiir den
21.12.2018 zu ihrem
Hip-Hop-Event  in
Die Thalia eingela-
den haben, die wir
natiirlich  dankend
annehmen. Clemens

und Chris haben sich fiir ihr Ziel, ihre

eigenen Events zu veranstalten, ordentlich ins Zeug gelegt, daher

sind wir auch sehr gespannt wie die Party wird.
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6.9 Only 4 Girls

Last but not least gab es natiirlich wieder
die Only 4 Girls Nachmittage. Aufgrund des
Umbaus, den mangelnden Raumlichkeiten so-
wie der zeitlichen Ressourcen starteten wir die
Girlsdays erst mit Oktober. Nach der langen
Pause starteten wir kreativ durch. Beim T-
Shirt gestalten arbeitet wir mit unterschiedli-
chen Farben sowie Techniken wie malen, ab-
pausen, drucken und Stencil-Schablonen und
zauberten uns damit schone neue Shirts. Die
Ergebnisse konnen sich blicken lassen. Wie
so oft verging die Zeit viel zu schnell und
wir mussten die Shirts wéahrend des Offe-

nen Betriebs trocknen lassen bis wir sie biigeln konnten um die Farben zu festigen.

Der Gilsday im November war sehr
gemiitlich. Mit Jogurt-Honig- und Kakao-
Gesichtsmasken sowie kleinen Snacks mach-
ten wir uns einen schénen Nachmittag und
tratschten iiber dies und das. Unsere selbst-
gemachten Gesichtsmasken waren nicht nur
gut fiir unsere Haut, sie schmeckten auch
vorziiglich. Vor allem sahen wir mit der
Kakao-Maske super lustig aus.

Im Dezember wurden wir wieder kreativ!
Beim dritten und letzten Girlsday in diesem
Jahr malten wir mit Acrylfarben auf Holzkis-
ten und Leinwédnden. Auch diese Ergebnisse

konnen sich wieder sehen lassen. Wie immer war es sehr gemiitlich und die Zeit beim Girls-

day ist viel zu schnell vergangen.
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7 Ausblick 2019

7.1 Nina geht in Bildungsteilzeit

Mit einem lachenden und einem weinenden Auge gehe ich ab 01.01.2019 in Bildungsteilzeit.
Was heifit das fiir die Keusch‘n? Ich arbeite nur noch 20 Stunden in der Woche und muss
einiges an Arbeit abgeben. Einerseits bin ich traurig, dass ich durch die Bildungsteilzeit einen
Tag im Offenen Betrieb verliere, andererseits freue ich mich darauf wieder etwas ernster
studieren zu konnen und etwas mehr Energie fiir das Studium und fiir meine Hobbies zu
haben. Am aller meisten freue ich mich jedoch auf unsere neue Kollegin Maren, welche ich
bereits vom Studium kenne und die ich sehr schétze.

7.2 Maren kommt ins Team

2019 starten wir erstmals mit vier hauptamtlichen Mitarbei-
ter*innen durch. Das heifit es gibt ab néachstem Jahr auch mehr
Frauenpower! Im November 2018 gab es daher eine kurze Bewer-
bungsfrist, in welcher wir eine vierte hauptamtliche Mitarbeiterin
suchten. Sehr schnell wurden wir auch fiindig und freuen uns nun
auf unsere zukiinftige neue Mitarbeiterin - Maren Reiterer, wel-
che uns mit ihrer Bewerbung und beim Probearbeiten mit ihrer
offenen und frohlichen Ausstrahlung voll und ganz iiberzeugt hat.
Aufgrund ihres Psychologiestudiums und der Ausbildung als Se-
xualpadagogin bringt Maren mit Sicherheit viele neue Aspekte
und Blickwinkel in die Arbeit ein.

Wir freuen uns ganz besonders auf eine spannende, abwechs-
lungsreiche und schone Zeit mit Maren!

7.3 Eroffnungsmonat

Was du heut’ nicht kannst besorgen, das ver-
schiebe ... am besten auf 2019! Leider brachte
uns der Wasserschaden im Biihnenbereich des
Erdgeschofles mit dem offiziellen Eréffnungsmo-
nat in Verzug, weshalb wir das Event-Monat vor-
erst auf Anfang 2019 verschieben mussten. Wenn
dann die Biihne samt Technik und Equipment
endlich spielbereit ist erwartet euch ein Monat
vollgepackt mit tollen Events. So wird es als erste
Bewé&hrungsprobe fiir die neue Stage und die of-
fenen Rdumlichkeiten das erste Konzert seit lan-
ger, langer Zeit in der Dietrichskeusch’n geben.
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Weitere Ideen reichen vom Erzdhltheater tiber Poetry-Slam hin zu einer Lesung (diese kénn-
te sich jedoch auch bis Herbst 2019 hinauszogern). Den Moglichkeiten stehen also wieder
alle Tiiren offen, also lasst euch iiberraschen und schaut vorbei, wenn die Keusch’n-Biihne
gerockt wird!

7.4 Gratis Nachhilfe fiir Alle! bit social kommt zu uns ins Haus

,Laut Arbeiterkammer geben Eltern durchschnittlich 630 Euro pro Schuljahr fiir Nach-
hilfe aus, um ihren Kindern einen positiven Schulabschluss zu ermoglichen. Sozi-
al benachteiligte Familien konnen es sich nicht leisten, diese substantielle Summe
zu bezahlen, was zu einer gravierenden Benachteiligung im Bildungssystem fiihrt.
Der Verein bit social hat in Zusammenarbeit mit dem Amt fiir Soziales der Stadt
Graz und der Initiative Working Hero im Wintersemester 2016/2017 mit dem Pi-
lotprojekt ,Gratis-Nachhilfe in Lend‘® eine Mdoglichkeit geschaffen, um auch sozial be-
nachteiligten Familien diese Form der Bildungsunterstiitzung zugénglich zu machen.

Aufgrund des groflen Erfolgs sowie der
groffen Nachfrage entschied man sich die In-
itiative unter dem Namen P3 weiterzufithren
und diese auf weitere Grazer Bezirke auszu-
weiten.

Ziel der Nachhilfe ist es Schiilerinnen und
Schiiler zwischen 9 und 14 Jahren in den drei
Hauptfiachern Deutsch, Mathematik und Eng-
lisch zu unterstiitzen und sie in ihrem Selbst-
wert {iber Kurzworkshops zum Thema ,Gliick’
zu stérken.“(bit social)

Einer der neuen Standpunkte wird ab
Janner 2019 die Dietrichskeusch’n. Obwohl die Nachhilfe fiir Schiiler*innen von 9 bis 14
Jahren ist, konnen auch &ltere Besucher*innen der Keusch’'n dieses Angebot nutzen.
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Wir wiinschen Euch frohe

Weihnachten und ein gutes neues
Jahr!
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Kontakt:

Verein Jugendtreffpunkt Dietrichskeusch‘n
ZVR-Zahl: 373539196

Christoph Edlinger
Nina Landgraf
Martin Rettenbacher

Dietrichsteinplatz 9
A-8010 Graz

Tel.: +43 316 813290
Mobil: +43 677 62716556
office@dietrichskeuschn.com
www.dietrichskeuschn.com
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